
Задачи в условиях введения ФГОС ДО. 

 цель методической работы в ДОО в условиях введения ФГОС ДО - 

повышение профессиональной компетенции педагогических 

работников для реализации ФГОС ДО через создание системы 

непрерывного профессионального развития каждого педагогического 

работника.  

 Задачи: 

1. Моделирование образовательной программы дошкольной 

образовательной организации согласно ФГОС ДО. 

2. Создание развивающей образовательной среды в ДОО, которая 

позволит реализовать достижения нового качества образования. 

3. Формирование в ДОО коллектива единомышленников: выработать 

педагогическое кредо, развить традиции, контроль и анализ учебно-

воспитательного процесса, выявить, обобщить и распространить 

передовой педагогический опыт. 

4. Способствование развитию профессиональных компетентностей 

воспитателей, направленных на использование продуктивных 

педагогических технологий 

5. Повышение педагогического мастерства педагогов через привлечение 

их к участию в конкурсах. 

 




